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Berufsorientierung bedeutet bei uns praktisches Erleben, Mitmachen und Ausprobieren – und das am besten in einer realistischen Arbeitsumgebung. Wir setzen mit unseren Partnern beispielsweise im Rahmen der Fachkräftesicherungsstrategie des Landes Hessen und für Stiftungen oder Unternehmen Projekte zur Berufsorientierung um.
Provadis führte bereits verschiedene Projekte in diesem Bereich durch. Erhalten Sie hier einen Überblick über die erfolgreich abgeschlossenen Projekte zur Fachkräftesicherung.








Girls4MINT
Girls4MINT ist ein Berufsorientierungsangebot für Mädchen im Alter von 14 bis 16 Jahren, die Lust haben, sich in MINT-Berufen auszuprobieren. Die vier Praxistage, die in Unternehmen stattfinden, beinhalten eine Kompetenzfeststellung und einen Elternabend. Das ESF-Projekt wird gefördert vom Hessischen Wirtschaftsministerium und der Regionaldirektion Hessen der Bundesagentur für Arbeit. Die Teilnahme ist kostenfrei.

 

Zukunftsenergien
Im fünftägigen Projekt „Zukunftsenergien“ zeigt Provadis anhand der praxisorientierten Entwicklung einer Wärmepumpe, wie viele Gewerke verschiedener Ausbildungsberufe bei der Energiewende ineinandergreifen. Gleichzeitig lernen die Schüler:innen ab Jahrgangsstufe 8 das Arbeiten in agilen Teams kennen, gehen in den Austausch mit Azubis und analysieren ihre eigenen Stärken und Interessen. Das Projekt ist Teil der Pilotreihe „Energiewende-Held*innen“ der ANU Hessen e.V.

 

Schulpatenschaften zur Berufswelterkundung
Mit unseren Paten- und Kooperationsschulen führen wir in unserem BSO-Raum verschiedene Projekte zur Berufswelterkundung durch. Hier werden Technikberufe in Verbindung mit IT und/oder Produktion durch kleine interdisziplinäre Projekte erlebbar gemacht. Das Konzept wurde im Austausch mit insgesamt acht Schulen auf die Beine gestellt, die hier einzelne Praxistage oder sogar einen Wahlpflichtunterricht (WPU) gestalten. Auch ganzheitliche Projekte wie die Herstellung einer Wärmepumpe können hier stattfinden.



Angebote in MINT-Zentren
Provadis unterstützt mit einem Workshop-Angebot die MINT-Zentren der Region. In den MINT-Zentren bündeln Schulen ihr vertieftes MINT-Angebot zwischen freiem Forschen und Berufsorientierung. Gerne übernimmt Provadis auch im Auftrag von Unternehmen die Umsetzung von Workshops. Provadis begleitet die Initiative der MINT-Zentren von Anfang an.

 

Berufsorientierungswoche
Im Auftrag von Unternehmen setzen wir Berufsorientierungswochen um. Die Themen sind vielfältig: IT, Labor oder Technik kann es sein. Die beauftragenden Unternehmen bieten die Teilnahme beispielsweise den Kindern ihrer Beschäftigten an oder Schulen, mit denen sie stärker kooperieren wollen. Dabei klären wir vorab individuell, auf welche Berufe ein spezieller Fokus gelegt werden soll, wie alt die Teilnehmer:innen sein sollten, wie lang ein Tag und wie lang das gesamte Camp geplant wird.

 

Hacker School:

IT-Angebote für Schulen
Provadis empfiehlt die kostenfreien, virtuellen IT-Angebote der gemeinnützigen Organisation Hacker School gGmbH für Schulen, um die Digitalisierungskompetenz im Allgemeinen sowie die IT-Bildung im Speziellen zu fördern. Mit dem umfangreichen Kursangebot ist sowohl für Einsteiger als auch Fortgeschrittene alles dabei, um in die IT-Welt einzutauchen.

 






Dieser Inhalt wird von YouTube bereitgestellt.
Wenn Sie den Inhalt aktivieren, werden ggf. personenbezogene Daten verarbeitet und Cookies gesetzt.

					Verstanden
				




Eine der größten Herausforderungen, denen viele Unternehmen gegenüberstehen, ist die Sicherung von Fachkräften. Um in einer sich schnell wandelnden Arbeitswelt wettbewerbsfähig zu bleiben, ist es entscheidend, hochqualifizierte und talentierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu finden und zu halten.
Hier setzen wir an - mit verschiedenen Projekten und innovative Methoden!
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+49 6421 39-5959















	

		

		Hinweis zu Cookies
Diese Website verwendet verschiedene Arten von Cookies:
 Technische und funktionale Cookies benötigen wir zwingend, damit die Webseite funktioniert.
Analytics-Cookies setzen wir ein, damit wir Sie auf unseren Seiten wiedererkennen und den Erfolg unserer Kampagnen messen können.
Marketing-Cookies helfen uns, Sie besser ansprechen zu können, auch außerhalb unserer Webseiten.
Sie können jederzeit festlegen und ändern, welche Cookies Sie zulassen und welche nicht. Weitere Informationen finden Sie auf der Seite Datenschutz.
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